中华民族共同体学院联合培养生、交流生

选拔工作实施细则

一、培养方向和模式

1.联合培养生：对口支援高校为中山大学，培养模式为“1+2+1”，即大一和大四在本校学习，大二、大三期间赴中山大学社会学与人类学院进行学习，插班上课，为期两年。

2.交流生：对口支援高校为中国人民大学、厦门大学，培养模式为“1+1+2”，即大一、大三、大四在本校学习，大二期间赴中国人民大学、厦门大学历史系进行学习，插班上课，为期一年。华东师范大学交流学习安排在大一暑期进行。

二、选拔范围

1.联合培养：面向民族学、文物与博物馆学专业本科生，每届民族学、文博专业各5个名额（名额调整以每年教务处公布数据为准）。

2.交流生：面向历史学（师范）、考古学专业本科生，每届名额根据交流院校具体计划而定。

三、选拔办法

1.成立民族研究院联合培养、交流生选拔工作小组，小组组长由学院院长担任，成员由分管教学副院长、分管学生工作副院长、教学办主任、各专业负责人（教研室主任）、班主任、辅导员和教师代表组成。

2.选拔流程：报名（提出申请）→综合测评→确定面试名单→面试→学生签订承诺书→公示→确定正式名单→报教务处备案

3.成绩认定：面试成绩百分制，以学生高考成绩和第一学期所学课程的平均成绩与面试成绩相加得出的总成绩进行排序，由高到低确定入选学生名单。

四、选拔条件

品学兼优，大一第一学期成绩无挂科；成绩名列前茅，专业课成绩较好；身体健康；未违反校规校纪，无旷课、旷操等情况发生。

五、选拔时间安排

每年5月份遴选，6月份报校教务处备案，7月份发放录取通知书和学生证。
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